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PRÉVENTION DES VIRUS RESPIRATOIRES INCLUANT LA COVID:   
LA RESPONSABILITÉ DE TOUS  

 
  

Rimouski, le 9 février 2023 –   Le CISSS du Bas-Saint-Laurent annonce la mise en place d’une nouvelle 
approche en matière de prévention et de contrôle des infections à l’accueil des hôpitaux de son territoire.  
Afin de protéger les usagers et le personnel de ces milieux de soins, le CISSS du Bas-Saint-Laurent mise 
maintenant sur la responsabilisation de tous face à la COVID et aux autres virus respiratoires. 
 
Ainsi, les portiers qui sont présents à l’entrée de nos établissements depuis près de deux ans vont bientôt 
laisser place à des stations de changement de masques et de désinfection des mains.  À compter de la mi-
février, les portiers seront retirés graduellement en débutant par les quarts de soir.  Puis au cours du mois 
de mars, ce sera le cas de ceux présents le jour.   Cette façon de faire est déjà en vigueur dans les CLSC 
depuis la mi-décembre. 
 
Le port du masque et le lavage des mains demeurent évidemment obligatoires en tout temps dans les 
hôpitaux et CLSC du Bas-Saint-Laurent puisque la pertinence et l’efficacité de ces bonnes pratiques ne 
sont plus à démontrer.  Cependant, il en va maintenant de la responsabilité de chacun d’appliquer ces 
mesures dans nos milieux de soins, et ce, afin de favoriser la prévention et le contrôle des infections.   
 
 
À propos du CISSS du Bas-Saint-Laurent 
Le Centre intégré de santé et de services sociaux du Bas-Saint-Laurent est un établissement qui a pour 
mission de maintenir, améliorer et restaurer la santé et le bien-être de la population bas-laurentienne en 
rendant accessible un ensemble de services de santé et de services sociaux, intégrés et de qualité, 
contribuant ainsi au développement social et économique du Bas-Saint-Laurent. Avec un budget global de 
1,09 G$ (incluant les coûts en lien avec la COVID-19), le CISSS emploie quelque 9900 employés, peut 
compter sur 542 médecins, dentistes et pharmaciens et des centaines de bénévoles qui ont à coeur les 
soins et services à la population ainsi que les valeurs de l’établissement, soit la collaboration, 
l’humanisation, l’engagement et la responsabilisation. 
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