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Bulletins d’information 
express de Santé 
Québec
Nous vous invitons à lire les trois  
dernières éditions (2 octobre, 
8 octobre et 9 octobre) du 
Bulletin d’information express de 
Santé Québec. 

Avis de changement d’heure
Fin de semaine du 1er 
et 2 novembre 2025
Conformément à l’article 1 de la 
Loi sur le temps légal (L.R.Q., 
chapitre T-5.1), la période durant 
laquelle l’heure est avancée 
prend fin le premier dimanche de 
novembre. En conséquence, vous 
devrez reculer vos montres d’une 
heure dans la nuit du samedi 
1er novembre au dimanche 
2 novembre 2025, à 2 h. 

Ce changement d’heure affectera 
le personnel travaillant sur le 
quart de travail de nuit. Les 
personnes affectées à ce quart 
de travail devront effectuer une 
heure de travail de plus. Cette 
heure sera rémunérée en temps 
supplémentaire.

Info-partenaires : un 
feuillet d’information 
qui s’adresse à toutes 
et tous! 
La Direction des programmes 
santé mentale et dépendance 
(DPSMD) vous présente 
le troisième numéro 
de l’Info-partenaires. 
Ce feuillet d’information est 
publié quatre fois par année. 
Vous pouvez consulter tous les 
numéros dans la section intranet 
de la DPSMD sous Publications.

Campagne de vaccination saisonnière contre 
les virus respiratoires 

Nouveau processus pour les bris d’équipement d’EBMD

Formation SoftWebPlus
Déploiement du SIL provincial  

Pour le personnel de la santé, les médecins, les médecins résidents et les bénévoles
•	Il est possible de recevoir votre vaccin, avec rendez-vous, dans l’un des sites de vaccination 

populationnels du Bas-Saint-Laurent (Clic Santé); 

•	Plusieurs activités de vaccination seront aussi déployées dans les installations du CISSS, afin d’offrir un 
plus grand accès à la vaccination aux personnes qui le souhaitent. Consultez les calendriers de notre 
présence dans votre installation sur l’intranet. 

Pour d’autres informations sur la vaccination contre les virus respiratoires, visitez le 
site Web Quebec.ca/vaccination. 

Depuis le 1er octobre 2025, le GBM prend en charge les problématiques techniques des appareils 
d’examen de biologie médicale délocalisée (EBMD). Pour en connaître davantage, consultez la 
note de service à ce sujet. 

Le 25 novembre 2025, Mediclinic sera remplacé par SoftWebPlus pour la création de requêtes de 
laboratoires et pour les impressions d’étiquettes dans le cadre du grand projet SIL-P.  

Soyez prêts à utiliser SoftWebPlus! Suivez la formation sur l’ENA (no 10737). 

Utilisateurs ciblés pour la formation SoftWebPlus (SIL provincial)

•	Infirmiers et infirmières 
•	Infirmiers et infirmières auxiliaires 
•	IPS 
qui utilisent Mediclinic ou OmniLab

•	Tous les autres titres d’emploi 
qui utilisent Mediclinic ou OmniLab

Parcours B Parcours A

Formation de quatre modules SoftWebPlus 

•	Introduction (15 minutes) 
•	Saisie (15 minutes) 
•	Prélèvement (15 minutes) 
•	Consultation (15 minutes)

Formation de trois modules SoftWebPlus 

•	Introduction (15 minutes) 
•	Saisie (15 minutes) 
•	Prélèvement (15 minutes)

Consultez le document explicatif sur la façon d’accéder à la formation ENA no 10737

SIL-P | projet prioritaire  
Rappelons que le déploiement du système d’information de laboratoire provincial 
(SIL-P) représente une mise en production majeure et qu’il est obligatoire que le 
SIL-P et SoftWebPlus soient opérationnels dans tous les laboratoires, installations 
et services dès le 25 novembre 2025.

Responsable de cours - Intégration à la profession d’infirmière au Québec 
La Formation continue du Cégep de Rimouski est actuellement à la recherche 
d’une personne chargée de cours (pour l’enseignement) pour superviser le 
stage Contexte de pratique dans le cadre du programme Intégration à la 
profession infirmière au Québec (CWA.00), offert à Rimouski.

Pour en savoir plus, vous pouvez consulter l’affichage.

Appel 

d’intérêt

https://app.cyberimpact.com/newsletter-view-online?ct=6MKRDEO5NGXTT4zuj4carW51mpoGaPv9hbfAC9yXIjss8j4I-wo5hJ6a3Nr7Z6fxPhTw2nTz95rbvCpVQ4kG0ar_cmr9N0Rrsv9WTW8xGF5_GNjE2PvDhX6bmOhIj2QO
https://app.cyberimpact.com/newsletter-view-online?ct=1FHzdaf3Ird9brIzq_50ANu-QYIYeP5L_6YVf7snfOpBoMcDydBrJVO2chpz3fRpQ0zzc6eigPx8NnpccJEbUAWtzL_pXxT4P1QuFs1ryvZ_sA8mMLNQTWNm0d8t6D-n
https://app.cyberimpact.com/newsletter-view-online?ct=W3GI3ouwkc8zaxaFXLDrwI8x13pOQ3e10YwRnobl-_GV18E4LjRdsf8TwqWJggyKqxLdY-qPNMjHw_9ftX-mBEqgROabT2akdrJLAcsn7YZYyKnJswEURToAAxXO7j25
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/sites/mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/files/info-partenaires_edition_septembre_2025.pdf
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/sites/mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/files/info-partenaires_edition_septembre_2025.pdf
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/node/9638
https://portal3.clicsante.ca
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/node/12034
https://www.quebec.ca/sante/conseils-et-prevention/vaccination
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/node/13543
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/node/13189
https://atlas.workland.com/work/63688/charge-e-de-cours-integration-a-la-profession-infirmiere-au-quebec-fc-2025-108-3


Processus unique de reconnaissance de l’ancienneté (PURA) 
pour les catégories 1, 2, 3, 4 et SNS

Avis de recherche
Superviseurs de stage ExploRÉA

Mythe ou réalité? 

Fériés du temps des Fêtes 2025-2026
En prévision de la planification des horaires et des congés pour la période des Fêtes 2025-2026, nous 
désirons vous informer que du 10 au 24 octobre prochains, tout le personnel sera invité à exprimer sa 
préférence de jours fériés pour le temps des Fêtes (Noël ou Jour de l’An). 

Cette préférence s’effectue exclusivement sur les fiches d’inscriptions distinctes par accréditation 
syndicale qui sont disponibles dans chacun des secteurs d’activités. Un document Outil de l’employé 
– Gestion des fériés est disponible sur intranet. Pour tout renseignement complémentaire, nous vous 
invitons à contacter votre supérieur immédiat.  

La Direction des ressources humaines souhaite vous informer qu’il est temps 
de vérifier votre ancienneté acquise dans le réseau de la santé et des services 
sociaux. 

Vous disposez de la période du 29 septembre au 29 novembre 2025 pour 
vérifier votre ancienneté acquise dans le réseau. Il est important de valider 
les informations à la fois sur la plateforme PURA et sur la liste officielle 
d’ancienneté affichée dans l’intranet. 

Comment procéder? Vous avez des questions? Consultez la note de service pour en savoir davantage!  

Nous sommes à la recherche de superviseurs pour les stages en 
audiologie, en ergothérapie, en physiothérapie et en orthophonie de 
l’Université Laval pour l’hiver et le printemps 2026! Ces stages s’inscriront 
dans le projet de stages en réadaptation en région ExploRÉA.

Toute personne intéressée ou qui aimerait recommander cette 
personne est priée de communiquer par courriel avec Éléna Leclerc : 
elena.leclerc@sante.quebec | Date limite : le 21 novembre 2025.  

Énoncé 
La violence conjugale est un problème d’ordre privé. Personne ne devrait se 
mêler des affaires des autres. 

Réponse
Mythe : La violence est un crime, qu’elle se passe à l’abri des regards ou 
publiquement. Croire que la violence conjugale est « privée » rend les 
autres peu disposés à intervenir, condamne les personnes qui la subissent 
à l’isolement et à l’impuissance et par conséquent, perpétue le problème. 
La violence conjugale est un problème d’ordre social.  

Source: Regroupement des maisons pour femmes victimes de violence conjugale  

Besoin d’aide ou de soutien? Si vous vivez une situation de violence 
conjugale ou souhaitez aider une personne concernée, des ressources sont 
disponibles pour vous. Consultez la section Violence conjugale en milieu 
de travail. 

Multiples vulnérabilités 
dans les produits Apple
La compagnie Apple a publié 
des bulletins de sécurité qui 
concernent des vulnérabilités 
touchant plusieurs produits. 
Celles-ci offrent d’importantes 
améliorations en matière de 
sécurité. Pour plus d’informations 
à ce sujet, veuillez lire la nouvelle 
disponible sur l’intranet. 

Blocage de la fonction 
copier-coller entre les 
applications mobiles 
gérées par Santé 
Québec et les autres 
applications 
Dans le cadre de nos efforts 
continus pour renforcer la sécurité 
des données organisationnelles, 
nous vous informons que, 
depuis le 22 septembre 2025, 
la fonction copier-coller entre 
les applications mobiles gérées 
par Santé Québec (Outlook, 
Word, Excel, Teams, etc.) et les 
autres applications installées 
sur le même appareil mobile 
fut désactivée par l’équipe de 
pilotage de Santé Québec faisant 
suite à une recommandation 
du Centre organisationnel de 
cyberdéfense (COCD).

Pour en savoir davantage, nous 
vous invitons à consulter la note 
de service diffusée par la DRI. 

Journée mondiale du 
don d’organes 
Dans le cadre de la Journée 
mondiale du don d’organes, 
Transplant Québec offrira 
deux formations les 20 et 21 
octobre prochains destinées aux 
intervenantes et intervenants 
cliniques souhaitant approfondir 
leurs connaissances sur le sujet. 

Pour en savoir plus, nous vous 
invitons à consulter le document 
d’information à cet effet.

Campagne de simulation d’hameçonnage 
La DRI souhaite vous informer qu’une simulation d’hameçonnage a été 
organisée au CISSS du Bas-Saint-Laurent du 23 au 30 septembre dernier 
afin d’entraîner la vigilance du personnel en matière de cybersécurité. Ainsi, 
un faux compte Office 365 interne a été créé pour simuler l’envoi de courriels 
d’hameçonnage par un compte compromis à tout le personnel ayant une 
adresse courriel de l’organisation.  

Nous visions ainsi à rappeler l’importance de rester vigilants lorsque vous 
recevez un courriel, même si le courriel provient de l’interne, et d’être en mesure 
d’identifier les indices permettant de déceler un courriel frauduleux.  

Pour en connaître davantage, nous vous invitons à consulter la note de 
service à ce sujet. 

http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/sites/mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/files/outil_de_lemploye_-_gestion_des_feriesrevavril_2025.pdf
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/sites/mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/files/outil_de_lemploye_-_gestion_des_feriesrevavril_2025.pdf
https://pura.sante.quebec
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/node/4719
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/node/4719
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/node/13499
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/node/8646
https://www.cisss-bsl.gouv.qc.ca/node/6207
https://www.cisss-bsl.gouv.qc.ca/node/6207
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/node/13508
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/node/13508
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/node/13495
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/node/13495
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/sites/mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/files/dons_organe_formation_20-21_octobre_2025.pdf
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/sites/mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/files/dons_organe_formation_20-21_octobre_2025.pdf
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/node/13513
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/node/13513
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/node/13447

