Bulletin interne du CISSS du Bas-Saint-Laurent

Vers un nouveau plan d’établissement

En juin dernier, Santé Québec a présenté sa Planification stratégique
2025-2028 (Plan 3 ans) dans le but de guider les actions de I'ensemble
du réseau de la santé et des services sociaux. En se basant sur cette
planification et pour atteindre les résultats visés, le CISSS du Bas-Saint-
Laurent a décliné son plan d’établissement en déterminant les initiatives
et les projets prioritaires pour la prochaine année, tout en tenant compte
des réalités locales.

De plus, notre organisation amorce une transition vers la mission, la vision
et les valeurs présentées dans le Plan 3 ans et vers le nouveau slogan
Prendre soin des gens. Aller de I'avant.

Pour plus de détails, consultez la nouvelle intranet.

Déploiement d’une nouvelle trajectoire en troubles
musculosquelettiques au CISSS du Bas-Saint-Laurent

La Direction des services hospitaliers est fiere d’'annoncer

la mise en place d’'une nouvelle trajectoire en troubles
musculosquelettiques (MSQ) pour Rimouski-Neigette et La
Mitis. Les demandes pourront désormais étre transmises
directement a la clinique MSQ, par I'entremise du CRDS,
pour des références en physiatrie ou en orthopédie liées a
certains diagnostics ciblés. Cette trajectoire vise a améliorer
I'accessibilité et 'efficacité des soins musculosquelettiques.
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Pour toute question concernant ce projet ministériel,
vous pouvez communiquer avec Isabelle Roy-Bélanger,
physiothérapeute et chargée de projet.

Sondage
Vaccination pour les travailleurs de la santé et les médecins

La campagne de vaccination contre les virus respiratoires débutera dans quelques
semaines. Tout le personnel de la santé et les médecins sont invités a remplir un
sondage en ligne afin de mieux cerner les besoins des professionnels pour leur offrir
un service optimal.

Le sondage est anonyme et il sera disponible du 22 septembre au 2 octobre 2025.

Pour répondre au sondage, utilisez le code QR ou le lien du sondage.

Résultats de la consultation sur ’hygiéne des mains

Du 24 février au 18 avril derniers, vous avez été nombreux a participer a une consultation sur vos pratiques
d’hygiéne des mains. Cette démarche visait & mieux comprendre vos défis et a identifier des solutions
concretes pour améliorer cette pratique essentielle. Les résultats ont permis de cibler les obstacles, mais
aussi les leviers d’amélioration afin d’orienter nos prochaines stratégies de prévention et de contrdle des
infections.

Consultez-les dans lintranet, section Soutien et prévention > Prévention et contrdle des infections (PCI) >
Hygiéne des mains.

Bulletins d’information
de Santé Québec
Lisez les derniéres éditions :

= Bulletin d’information express
du 10 septembre 2025

= Bulletin d’information du
18 septembre 2025

Alzheimer -7

et maladies . ...
apparentées: "*i ‘.
la DPSAD ’
vous invite a des
midis-conférences

- Le 24 septembre 2025 :
Les bienfaits de I’exercice
physique sur la santé cognitive

- Le 25 septembre 2025 :
Avoir un trouble neurocognitif
- Quand la personne devient
inapte : activité réflexive

- Le 26 septembre 2025 :
Demandes anticipées d’aide
médicale a mourir

Les conférences se dérouleront
sur la plateforme Teams, de 12 h
ai3 h.

Pour plus de détails, consultez la
nouvelle intranet.

Journée scientifique
en oncologie

La 19¢ édition de la Journée
scientifique en oncologie, ayant
pour théme « Les cancers
colorectaux », se déroulera le
vendredi 24 octobre 2025 en
format hybride.

Pour l'information compléte,
veuillez consulter la nouvelle
intranet.
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Passez le test de
classement pour les
cours d’anglais
(hiver 2026)

Au travail, il peut étre difficile
de répondre en anglais aux
usagers qui nous demandent
de recevoir les services dans
cette langue. En effet, selon la
LGSSSS, certains anglophones
ont le droit de recevoir en
anglais des services de santé et
de services sociaux. Pour vous
donner l'aisance afin de vous
entretenir avec ces usagers, une
formation orientée autour de la
conversation et de I'acquisition
d’un vocabulaire propre a la
santé vous est offerte. Vous
trouverez toute l'information
dans la nouvelle intranet.

Début des choix de vacances pour le personnel des catégories
2 (SCFP), 3 (CSN), 4 (APTS) et SNS

Dés le 30 septembre, les membres du personnel
des catégories 2 (SCFP), 3 (CSN), 4 (APTS) et SNS
seront invités a consulter la période qui leur est
attribuée afin de soumettre leurs préférences de
vacances pour 'automne-hiver 2025-2026. Cette
action s’effectue exclusivement via Logibec GCH
Espresso, sous la rubrique Vacances.

Consultez le document Outil de I’employé -
Programme de vacances ainsi que les abrégés qui
présentent les régles applicables et particularités
propres a chaque accréditation syndicale. Ces
documents sont disponibles sur I'intranet, dans

la section Direction des ressources humaines >
Activités de remplacement.

Présentation du guide en lien avec les pratiques
professionnelles des détenteurs de titres d’emploi contributifs
et de 'aide-mémoire sur les actes réservés

Comme indiqué dans la note

de service de juillet dernier,

une présentation du guide

en lien avec les pratiques
professionnelles des détenteurs

de titres d’emploi contributifs et
de I'aide-mémoire sur les actes
réservés est offerte aux dates
suivantes, au choix :

- 24 septembre 12 h a13 h
-7 octobre11hai2h
-4 novembre 12 hai13 h

Fin de la période
transitoire : situations
de « double emploi »

La situation de double emploi
concerne les personnes qui
détiennent un lien d’emploi actif
dans plusieurs établissements
intégrés a Santé Québec. Cela
inclut le personnel syndiqué,
syndicable non syndiqué,

non syndicable ainsi que les
gestionnaires.

Si vous étes dans cette situation,
nous vous invitons a consulter la
note de service a ce sujet.

Multiples vulnérabilités
dans les produits Apple

Pour plus d’'informations
concernant les multiples
vulnérabilités dans les produits
Apple, nous vous invitons
consulter la nouvelle dans
lintranet.
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Semaine Les institutions mangent local!

La semaine Les institutions mangent local! est 'occasion idéale de célébrer notre cuisine québécoise.

Du 22 au 28 septembre 2025, mettez un produit local dans votre assiette! Profitez de cette semaine pour
explorer de nouvelles recettes,
revisiter vos plats favoris et
partager vos découvertes avec
vos collégues et vos proches.

Ensemble, mettons les saveurs
d’ici a ’honneur!

Ensemble, relevons le Défi!

Par quoi remplacerez-vous la voiture? Que ce soit par le télétravail,
la marche, le vélo, le covoiturage ou le transport en commun, tous
les modes alternatifs a 'auto solo sont admissibles! Le Défi est aussi
'occasion de maintenir de bonnes habitudes pour les personnes qui
se déplacent déja de fagon durable.

Participez pour avoir la chance de remporter de nombreux prix et
permettre au CISSS du Bas-Saint-Laurent de se démarquer dans
notre région et a titre de grande entreprise.

Du 1¢" au 30 septembre, vous étes invité a essayer des alternatives a
l'auto solo.

Cette semaine, nous vous invitons a choisir des moyens de transport
plus respectueux de Penvironnement comme le vélo, la marche ou
encore le covoiturage, au moins une fois.

Le défi n’est pas fini!l Pour celles et ceux qui veulent se lancer, il est encore temps de participer.

Référez-vous a la section Développement durable de l'intranet pour obtenir tous les détails.

Ensemble, contribuons a un avenir durable et en santé!

Avis de recherche
Superviseur de stage

La sollicitation des stages en travail social et en éducation
spécialisée, pour I'hiver 2026, est maintenant lancée et nous
sommes a la recherche de superviseurs de stage!

Toute personne intéressée ou qui aimerait recommander un
superviseur est priée de remplir ce formulaire. | Date limite :
30 septembre 2025.
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