
  

Syndicat du personnel de bureau, des techniciens et des professionnels 

de l'administration du bas St-Laurent SPBTPA-BSL - CSN  
  

Formulaire de mise en candidature  
  

Représentant.es des travailleur. euses en SST (RTSST)  

  

À noter que pour être Représentant en santé et sécurité (RSS), vous devez être élu comme 

Représentant des Travailleurs (RTSST).  

Nom de la personne 
candidate :  
  

  

Titre d’emploi :   
  

  

Service (adresse du lieu où 
vous travaillez) :   
  

  

Téléphone :  
  

   

Courriel :  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

https://www.bing.com/ck/a?!&&p=3cabe75cb596925cde96dc1b1e5d6733e5bc94c4e6dc0e852a2d21a66d7237c8JmltdHM9MTc3ODE5ODQwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=362c8307-8089-6975-1868-95ee81d668d0&psq=spbtpa&u=a1aHR0cHM6Ly9zcGJ0cGEubW9uc3luZGljYXQub3JnLw&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=3cabe75cb596925cde96dc1b1e5d6733e5bc94c4e6dc0e852a2d21a66d7237c8JmltdHM9MTc3ODE5ODQwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=362c8307-8089-6975-1868-95ee81d668d0&psq=spbtpa&u=a1aHR0cHM6Ly9zcGJ0cGEubW9uc3luZGljYXQub3JnLw&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=3cabe75cb596925cde96dc1b1e5d6733e5bc94c4e6dc0e852a2d21a66d7237c8JmltdHM9MTc3ODE5ODQwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=362c8307-8089-6975-1868-95ee81d668d0&psq=spbtpa&u=a1aHR0cHM6Ly9zcGJ0cGEubW9uc3luZGljYXQub3JnLw&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=3cabe75cb596925cde96dc1b1e5d6733e5bc94c4e6dc0e852a2d21a66d7237c8JmltdHM9MTc3ODE5ODQwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=362c8307-8089-6975-1868-95ee81d668d0&psq=spbtpa&u=a1aHR0cHM6Ly9zcGJ0cGEubW9uc3luZGljYXQub3JnLw&ntb=1


  

Postes de représentant.es des travailleurs.eusses SST (RTSST) 
 SPBTPA CSN 

(Voir tableau en annexe pour les secteurs) 
  

Candidat-e au poste dans le CENTRE et l’EST : Candidat-e au poste dans l’OUEST: 

☐ CHSLD Centre et Est mandat de 3 ans 

  

☐ CHSLD Ouest mandat de 2 ans 

☐ CH Centre et Est mandat de 2 ans 

  

☐ CH Ouest mandat de 3 ans 

  

  

☐  CJ et DPJ Centre et Est mandat de 3 ans 

  

☐ CJ et DPJ Ouest mandat de 2 ans 

  

☐ DITSA-DP Centre et Est #1 mandat de 2 ans ☐ DITSA-DP Ouest mandat de 3 ans 

  

☐ CLSC+GMF + Santé mentale + Communautaire Centre et 

Est mandat de 3 ans 

  

☐ CLSC+ GMF + Santé mentale + communautaire 

Ouest mandat de 2 ans 

  

☐ Admin+télétravail+transversal (EST, CENTRE ET OUEST) (3 postes) 

☐ Mandat de 2 ans (1 personne) 

☐ Mandat de 3 ans (2 personnes) 

  

 

  

  

  

Signature :   
  

  

Veuillez faire parvenir votre formulaire dûment complété, à   

Nancy Gagné par courriel à l’adresse suivante : csn@spbtpa-bsl.ca le 5 juin 2026 au plus tard à 17h. 

Un accusé réception sera envoyé aux personnes candidates.   

  
Nous vous invitons à nous faire parvenir, à la même adresse courriel, votre lettre de présentation si désirée, en format 8 

½ x 11. Elle sera diffusée par courriel et sur notre page Facebook à l’échéance de la période de mise en candidature.   

   

ANNEXE 1 : Répartition des représentant.es des travailleur.euses (RTSST) et des représentant en santé et sécurité (RSS) 

en fonction des comités santé et sécurité  



Représentant.tes des travailleur.euses SST – CISSS Bas-St-Laurent   



 

 Atelier exp Rimouski  

Plateau  Cégep  

Rimouski  

CRDITED Rimouski  

CRDITED  Trois- 

Pistoles  

Plateau  Trois- 

Pistoles  

CRDP Mont-Joli  

CRDITED Mitis  

RAC fusiliers  

RAC TGC + Jumelés  

RAC Ross  

CRDITED Matane  

Atelier Dupont Amqui  

CRDITED Matapédia  

     

       

CLSC + GMF + Santé 
mentale + 
Communautaire  
Centre + Est  

CLSC St Fabien CLSC 
Rimouski 135 des 
Gouverneurs CLSC 
Rimouski 180 des 
Gouverneurs CLSC 
Rimouski 165 des 
Gouverneurs CLSC 
Trois-Pistoles  
CLSC St-Jean de  

Dieu  

FIQ  
 

2   
1 de 2 ans 

1 de 3 ans 

SCF P  1   2 ans 

   1    3 ans 

CSN 

 

 



CLSC Amqui  

UTRF Manoir Des  

Générations  

GMF du Fleuve  

Rimouski  

Clinique médicale  

Boisé Langevin  

Rimouski  

Clinique médicale  

Arthur Buies  

Rimouski  

Polyvalente Paul  

Hubert Rimouski  

Palais de Justice  

Rimouski 
Appartements 
supervisés Rimouski  
CLSC Les hauteurs  

CLSC Matane  

CLSC Baie des Sable  

CLSC Sayabec  

CLSC Causapscal  

Clinique médicale  

Matane  

APTS   2   

1 de 2 ans 

1 de 3 ans 



 



 CRDITED La  

Pocatière  

Unité Le phare  

Plateau Cégep La  

Pocatière  

     

       

CLSC + GMF + Santé 
mentale +  
Communautaire  

Ouest  

CLSC RDL  

CLSC St_Cyrprien  

CLSC île Verte  

CLSC St-Épiphane  

CLSC  

Pohénégamook  

CLSC Dégelis   

CLSC Lac des aigles  

CLSC Cabano  

CLSC La Pocatière  

CLSC St-Pascale  

GMF Frontenac RDL  

GMF St-Antonin RDL  

GMF Lafontaine RDL  

GMF Cabano  

Clinique médicale La  

Pocatière  

GMF St-Pascale  

SQ Temis  

FIQ  
 

2   
1 de 2 ans 

1 de 3 ans 

SCF P  1   3 ans 

   1    2 ans 

CSN 

 

 

APTS   2   

1 de 2 ans 

1 de 3 ans 

       

Admin et télétravail 

transversal  

Centre Thérèse 
Martin volet 
administratif Pavillon 
Alphonse Couture 

FIQ   1   3 ans 

SCF P  0   - 

CSN   3   
 1 de 2 ans 

2 de 3 ans 



volet administratif 
Entreposage  
Rimouski 
Technocentre et drdp 
Rimouski  
Centre admin  

Rimouski  

Bureau administratif  

Pierre Saindon  

Rimouski  

Bureau administratif  

St-Jean Baptiste  

Rimouski Personnel 

administratif 100% 

en télétravail  

APTS   1   

2 ans 

  

  

  

Représentant.tes en santé et sécurité (RSS) – CISSS Bas-St-Laurent  

Comités SST Centre + Est  Nombre de 

représentant.es  
Comités SST Ouest  

Nombre de 

représentant.es  

• CHSLD Centre +  

Est  

• CH Centre + Est  

• CJ+ DPJ Centre + 
Est  

• DI TSA DP Centre  

+ Est  

• CLSC + GMF + 
Santé mentale +  
Communautaire  

Centre + Est  

• Admin et  

télétravail 

transversal (selon 

le port d’attache)  

3  

• CHSLD Ouest  

• CH Ouest  

• CJ+ DPJ Ouest   

• DI TSA DP Ouest  

• CLSC + GMF + 
Santé mentale +  

Communautaire  

Ouest  

• Admin et  

télétravail 

transversal (selon 

le port d’attache)  

2  

  


